Az Alapitvany miikodésének és gazdalkodasanak szabalyozasa
(részlet az Alapito okiratbdl)

VIII. Az alapitvany szervezete és miikodése. Az alapitvany képviseloi.

Az alapitvany legfobb szerve: az alapitvany kezel6 szerve, a Kuratorium. A Kuratérium az
alapito altal e feladatra felkért hét tag kezeld szerv. A kuratori megbizas a tisztségnek a
felkért személy altal torténd elfogadéasaval jon 1étre.

A Kuratérium az alapitvany legfobb testiileti iranyito, dontéshozo, képviseleti €s gazdalkodo
szerve. A Kuratorium tagjai: elndk, alelnok, tagok.

Az alapit6 okirat jelen mddositdsakor a Kuratdrium tagjainak dsszetétele:

A Kuratérium elnoke:
Montské Eva Maria

A Kuratorium tagjai:
Braun Anna

Kovacs Patrik

Racz Istvan Péterné

Dr. Székely Istvan Jozsef

1./ Az alapitvany képvisel6i: a Kuratorium elndke, valamint a Kuratorium elnoke altal felkért
kuratoriumi tag. . A képviseldk az alapitvanyt kiilon-kiilon 6nalldan képviselik.

A képviseld:

- képviseli az alapitvanyt harmadik személyekkel szemben,

- kapcsolatot tart az alapitvany adoméanyozéival,

- szervezi €s iranyitja az alapitvanyi célok megvalositasat, igy kiilonosen propaganda ¢és fel-
vilagosito tevékenységet végez, iranyitja a gylijtések és akciok gyakorlati munkait,

- tanulményokat készittet,

- aKuratorium altal meghatarozott dontések végrehajtasaként iranyitja a jovahagyott vallal-
kozas szervezését,

- gondoskodik a kuratoriumi iilések elokészitésérdl és levezetésérdl, valamint az éves
beszamolo, és annak mellékletei, a kiegészitd ¢s a kozhasznlisagi melléklet
elkészittetésérdl és nyilvanossagra hozatalarol,

- iranyitja a munkaszervezetet

- gyakorolja az alkalmazottak feletti munkaltatoi jogokat,

- ellatja a Kuratorium altal meghatarozott egyéb tevékenységet.

A képviseldi feladatokat elsésorban az elndk, tavollétében a kuratorium elnéke dltal felkért
kuratoriumi tag latja el, egymdssal egyeztetett modon.

A munkaszervezet iranyitasat és/vagy a munkaltatdi jogok gyakorlasat a Kuratorium a
munkaszervezet vezetdjére atruhazhatja.

2./ Az alapitvany nevében torténd aldirasi és utalvanyozasi jog a kuratoérium elndkét vagy
tavollétében a kuratorium elndke altal felkért tagot illeti meg. A Kuratorium a
munkaszervezet vezetdjét felruhazhatja az alairas és utalvanyozas jogaval is.



3./ A kuratériumi megbizas a kuratorok személyének jogerds birosagi nyilvantartasba vétele
idépontjatol szamitott kettd éves id6tartamra szol, az alapitd azonban, ha veszélyben latja az
alapitvany céljainak megvalositasat, jogosult a kuratorium tagjainak ennél elébbi idépontban
torténd visszahivasara. Ugyancsak az alapito jogosult a Kuratorium tagjai korében
bekovetkezett valtozasokat az alapitvanyt nyilvantartasba vevo birdsag felé irasban
bejelenteni. A Kuratorium tagjainak megbizatasa megsziinik a megbizas idétartamanak
eljartaval, onkéntes lemondassal, visszahivassal, a cselekvOképesség korlatozasaval, kizaro
vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével, tovabba halallal is.

4./ A Kuratorium tagjai tisztségiiket tarsadalmi munkéaban végzik, azonban az alapitvany ér-
dekében végzett munkajukért tiszteletdijban és koltségtéritésben részesiilhetnek. A dijazas az
elvégzett munka aranyaban, az alapitvany pénziigyi helyzetéhez igazoddan adhato, mértékérol
a Kuratorium testiiletileg, rendes szavazathozatali rendje szerint dont.

5./ Az alapitvany kedvezményezettje és annak kozeli hozzatartozdja nem lehet a kuratorium
tagja. Az alapitd és kozeli hozzatartozoi nem lehetnek tobbségben a kuratériumban.

A Kuratorium tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet kurator az, akit bilincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett elé¢lethez fliz0d6 hatranyos kovetkezmények aldl nem
mentesiilt.

Nem lehet kurator az, akit a vezetd tisztségviseldi foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje (kuratora) nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet kurator az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Nem lehet a Kuratorium elnoke, alelndoke vagy tagja, az, aki olyan kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — a
kozhasznu szervezet megsziintét kovetd harom évig -
a) amely jogutdd nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentés 0sszegii adohianyt tart fel
c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag lizletzaras intézkedést alkalmazott,
vagy lzletzarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek adoszamat az allami add- és vamhatdsag az addzas rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette, illetdleg torolte.

A Kuratérium elndke €s tagjai kotelesek az alapitvanyt arrol tajékoztatni, ha ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kozhasznu szervezetnél is betoltenek.

A kuratoriumi dontéshozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja vagy é€lettarsa a hatdrozat alapjan

a./ kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy az Alapitvany terhére barmilyen mas
elényben részesiil (Nem mindsiil elénynek a kozhasznli szervezet cél szerinti juttatisai
keretében a barki altal megkdotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.)

b/ akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni,

c/ aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d/ akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az Alapitvanynak nem alapitoja,



e/ aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban all,

vagy
f./ aki barmely mas anyagi elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiligyletben egyébként

érdekelt.

A Kuratorium feladat- és hataskore:

1./ Az Alapité Okirat V. és VI. pontjaiban meghatarozott célkitlizések megvalodsitasa, igy az
alapitvany cél szerinti tevékenységének biztositasa, ezen beliil:

- azalapitvany éves tervének ¢és koltségvetésének meghatarozasa, gazdalkodasanak
iranyitasa,

- az éves beszamoloval egyidejlileg a kozhasznusagi melléklet elkészitése és jovahagyasa,
dontés a beszdmolo és a kozhasznisagi melléklet kdzzétételi modjardl, az ezért felelds
személy kijeldlésérdl és beszdmoltatasarol,

- az alapitvany miikodésével kapcsolatos adminisztrativ, gazdalkodasi és szervezeti
feladatok ellatasa és feliigyelete, az alapitvany munkaszervezete és ligyintéz0di szervezete
munkajanak feliigyelete, vezetdinek kinevezése, és visszahivasa, szervezeti rendjiik
kialakitasa és ellendrzése,

- az alapitvany pénzeszkozeinek kezelése és a lehetségek szerinti gyarapitasa,

- dontés a csatlakozok és tdmogatok adomanyainak elfogadasarol és felhaszndldsarol,

- dontés vallalkozasok inditdsardl vagy megsziintetésérol,

- Osztondijak adoményozasa, dontés a Kuratoriumhoz érkezd tdmogatasi kedvezményekrol,
azok tamogatasi formajardl és modjarol.

2./ Az alapitvany miikodésének és gazdalkodasanak ezen Alapitd Okiratban nem részletezett
kérdéseit — a Civil torvény rendelkezéseiben meghatarozottak figyelembe vételével —a
Kuratérium altal elfogadott Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban kell rogziteni.

3./ A Kuratorium feladata a fentiekben meghatarozottakon til mindaz, amit az Alapité Okirat
¢s a Szervezeti és Milkodési Szabalyzat / SZMSz/ a hataskorébe utal. Az SzMSz rendelkezései

az Alapito Okiratban foglaltakkal ellentétesek nem lehetnek.

A Kuratorium mukodési rendje:

1./ A Kuratorium sziikség szerint, de évente legaldbb két alkalommal {ilésezik /rendes tilés/. A
Kuratérium 0sszehivasardl és az iilés levezetésérdl a Kuratorium elndke, akadalyoztatdsa
esetén alelnoke gondoskodik. Az alapitvany mindkeét képviseldje sajat elhatarozasabol vagy a
kuratérium tagjainak irasbeli kezdeményezésére barmikor - az ok és cél megjeldlésével —
Osszehivhatja a Kuratorium iilését /rendkiviili iilés/. Amennyiben az alapitvany képviseldi a
tagok kérésének 8 napon beliil nem tesznek eleget, ugy az iilést a kezdeményezo tagok sajat
maguk hivhatjak ossze.

2./ A kuratériumi ilésre szo6l6 meghivokat az alapitvany neve, székhelye, a hely, 1d6 és a
napirend feltiintetésével, az iilés kitizott idOpontjat legalabb nyolc nappal megeldzden,
ajanlott tértivevényes levélben, email-ben vagy faxon kell kikiildeni a kuratoriumi tagok
részére. E meghivoban kozolni kell a hatarozatképtelenség esetére ugyanazon napirenddel
Osszehivott Gjabb kuratériumi iilés helyét €s 1dopontjat is. A napirendet a meghivoban olyan
részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni kivant témakorokben
allaspontjukat kialakithassak.



3./ A kuratériumi iilés hatirozatképességéhez legaldbb harom tag jelenléte sziikséges. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Ha egy tag valamely {igyben
nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozataldnal a hatarozatképesség megallapitidsa soran
figyelmen kiviil kell hagyni. A testiilet dontéseit nyilt szavazassal, a jelenlévok egyszerii
szOtobbségével hozza meg. Szavazategyenldség esetén jra kell targyalni a kérdést €s ijabb
szavazast kell tartani. A Kuratorium csak a meghivoban szerepld napirendben hozhat
érvényes hatdrozatot. Kivételt képez, ha az iilésen a Kuratérium minden tagja jelen van és az
uj napirendi pont felvétele ellen senki nem tiltakozik.

4./ A Kuratorium iilésein jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzOkonyvben foglaltak alapjan
olyan kiilon nyilvantartast kell felfektetni, amelyben az érdemi véleményeket és javaslatokat,
a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranyat, személyét, a meghozott hatarozatokat, azok
meghozataldnak idopontjat, a hatarozatok végrehajtdsdnak modjat €s idopontjat, valamint a
végrehajtasért felelds személy megnevezését is rogziteni kell. A jegyzOkonyvet az {iilés
levezetd elnoke és a jegyzOkonyv készitdje hitelesiti. A jegyzOkonyv melléklete a Kuratorium
jelenlévd tagjait és az lilésre meghivottak névsorat feltiintetd jelenléti iv. A jegyz6konyvekbe,
valamint az azok alapjan késziilt nyilvantartasi dokumentumokba, a kuratorium elndkéhez
irasban intézett kérelmével, barki betekinthet, a személyiségi és adatvédelmi jogok
védelmének betartasaval.

5./ A Kuratérium iilései nyilvanosak. Személyiségi és adatvédelmi jogok védelme érdekében
a kuratorium elndke esetenként, az érintett napirendi pontokban hatarozhat az iilés zartta
tételérol.

6./ A Kuratorium hozhat hatarozatot ilés tartasa nélkiil is. Az Elnok irasbeli eldterjesztéssel és
hatdrozati javaslattal szavazast kérhet e-mailben, a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil
tortend valaszadassal. Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran az Alapitd Okiratnak a
Kuratérium hatarozatképességére és szavazasara vonatkozo6 rendelkezéseit azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi
szavazatot megkiildenek az elnok részére, amennyi kurator jelenléte a hatarozatképességéhez
sziikséges lenne iilés tartisa esetén. Ha barmely kuritor az iilés megtartdsat kivanja, a
kuratoriumi iilést az elndknek vagy az alelndknek 6ssze kell hivnia.

7./ A szavazasra megszabott hatarid6 utolsé napjat koveté harom napon beliil - ha valamennyi
kurator szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének
napjatdl szdmitott harom napon beliil - az eln6k megéllapitja a szavazas eredményét, és azt
tovabbi harom napon beliil kozli a Kuratérium tagjaival. A hatarozathozatal napja a szavazasi
hataridd utols6 napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utols6 szavazat
beérkezésének napja.

7./ A Kuratérium dontéseit a dontést kdvetd tizenot napon beliil irdsban, igazolhaté mdodon
kozli az érintettekkel, valamint a dontéseket az alapitvany székhelyén is kifliggesztik. Az
értesités megtorténtéért a kuratdérium elndke felelds.

8./ Az alapitvany miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a Kuratérium elnokéhez
intézett irasbeli kérés alapjan barki betekinthet, arrdl sajat koltségére masolatot készithet a
személyiségi €s adatvédelmi jogok védelmének betartasaval.



9./ Az alapitvany miikddési /hivatali/ és nyilvantartasi rendjét, a szolgaltatasok igénybevétel-
ének modjat és feltételeit, a kuratoriumi tilések meghivojat (az eldzetes értesitési id6kdzon
beliil), a kuratoriumi dontéseket, az elfogadott éves beszamolodt, az éves kozhasznusagi
mellékletet az alapitvany székhelyén elhelyezett hirdettablan torténd kifliggesztéssel
nyilvanosan kézzéteszik.

10./ A Kuratérium évente koteles az elektronikus sajto (www.allatkertialapitvany.hu) atjan
nyilvanossagra hozni az éves kozhasznusagi melléklet legfontosabb adatait.

11./ A Kuratérium tevékenységérdl évente irasban tajékoztatja az alapitot. Az irasos tajékoz-
tatot az éves beszamold és a kozhasznusagi melléklet Kuratorium altal torténd elfogadéasa
utan, 30 napon beliil az alapitvany Kuratériumanak elndoke megkiildi az alapité részére.

12./ A Kuratérium vagy annak tagja altal e feladatkore ellatdsa soran okozott karért az alapit-
vany a felelds. A tag altal e mindségében az alapitvanynak okozott karért a polgari jog altala-
nos kartéritési szabalyai szerint felel.

IX. Az Alapitvany Feliigyelo Bizottsaga:

1./ Az Alapit6 okiratban meghatarozottak maradéktalan megvalositasanak, valamint az alapit-
vany vagyonanak fokozottabb védelme érdekében, illetve a kuratérium tevékenységének el-
lendrzésére miikodik az alapitvany legalabb 3 tagu Feliigyel6 Bizottsaga. Tagjai: elndk, tagok.
Megbizatasuk a torvényszéknek tortént bejelentéstdl szamitott ketté évre szol, az alapitd
képviseldjének erre vonatkozo felkérése és a tisztségnek irdsbeli feladatvallalo nyilatkozatban
torténd elfogadasaval.

2./ Az alapitvany Feliigyel6 Bizottsaganak tagjai:
Elndk: Bergmann Péter.
Tagok: Mik6 Monika

Sandor Istvan

A Feliigyeld Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki
vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

3./ Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke, vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja, aki

a) a Kuratorium elnoke vagy tagja

b) ezen megbizatdsan kiviil az alapitvannyal mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban 4ll

c) az Alapitvany cél szerinti juttatasaibol részesiil (kivéve a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat) illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoi.

Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elnoke, tagja, vagy konyvvizsgald az, aki olyan kdzhasznti
szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziintét megel6zd két évben legalabb egy
évig — a kdzhasznu szervezet megszlintét kovetd harom évig -
a) amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami addo- és vamhatosagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohianyt tart fel


http://www.allatkertalapitvany.hu/

c) amellyel szemben az allami add- és vamhatdsag lizletzaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletzarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatdsag az addzas rendjérél szolo
torvény szerint felfliggesztette, illetdleg torolte.

A Feliigyel6 Bizottsag elnoke és tagjai kotelesek a Kuratdriumot arrol tajékoztatni, ha ilyen
tisztséget egyidejiileg mas kézhasznl szervezetnél is betdltenek.

4./ A Feliigyelo Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik. Az
iilést az elndk irasban, a napirendi pontok megjeldlésével hivja 0ssze, legalabb nyolc nappal a
kitlizott idOpont eldtt. Az tilés akkor hatarozatképes, ha legaldbb két tagja jelen van. Hata-
rozatait legalabb két tagj egyhangti dontésével hozza meg. Amennyiben a Feliigyeld Bizottsag
tobb mint harom tagu, Uigy a hatarozatképességhez a tagok tobb mint 50%-nak jelenléte
szlikséges, dontéseiket pedig szotobbséggel hozzak. SzavazategyenlOség esetén a kérdést
ismételt szavazasra kell bocsatani. Ugyrendjét a Feliigyeld Bizottsig egyebekben maga
allapitja meg.

5./ A Feliigyel6 Bizottsag hataskore:

- felligyeli és ellendrzi az alapitvany Alapitd Okiratdnak betartasat, valamint az alapitvany
munkaszervezetének mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, az alapitvany konyveibe ¢€s irataiba betekinthet, azokat vizsgalhatja,

- aPFeliigyeld Bizottsag elndke vagy tagja a kuratoérium iilésén tanacskozasi joggal vesz
részt,

- aFeliigyeld Bizottsag elndke, annak akadalyoztatasa esetén tagjai kotelesek a kuratorium
elnokét tajékoztatni, és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szereznek tudomast,
hogy
a./ a szervezet mitkkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként stlyosan sértd esemény /mulasztas/ tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a kuratorium testiileti dontését teszi
szlikségesse,

b./ a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

A Kuratériumot a felligyeld szerv inditvanydra - annak megtételétdl szamitott harminc napon
beliil — 6ssze kell hivni. Osszehivéasaért a Kuratérium elndke felelds. E hataridd eredményte-
len eltelte esetén annak Gsszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult. Ha a Kuratorium a
torvényes mikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Fel-
igyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni az alapitvany székhelye szerint illetékes, az
alapitvany torvényességi ellendrzését ellato szervet.

A Feliigyel6 Bizottsag véleményezi a Kuratorium altal elkészitett éves beszamolot és annak
mellékleteit, a kiegészitd €és a kozhasznusagi mellékletet, tevékenységérdl évente beszamol az
alapitonak.

A konyvvizsgald jogaira és kotelezettségeire a feliigyeld Bizottsag jogai és kotelezettségei
értelemszerlien vonatkoznak.



